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Antrage und Beschliisse der SPD Hamburg

Antrag 2024/1/Bil/1
Distrikt Ottensen

Lernen als individueller Prozess. Neue Formen der Leistungsbewertung fiir Hamburger Schulen
entwickeln

Der Landesparteitag moge beschliefen: Die Burgerschaftsfraktion wird aufgefordert, den Se-
nat einen Prufauftrag zu erteilen, der das derzeitige System der Notenvergabe und Leistungs-
bewertung untersucht und Moglichkeiten zur Reformierung vorstellt.

Begriindung

Unser Bildungssystem stutzt sich in groRem Umfang auf Noten und Ziffernzeugnisse als Form
der Leistungsbewertung. Die Wirksamkeit und Vergleichbarkeit von Noten sind umstritten. Die
Diskussion ist nicht neu und bereits heute lernen Schiler*innen erfolgreich mit alternativen
Leistungsbeurteilungen z.B. an der Max-Brauer-Schule in Altona. Expert*innen flihren unter-
schiedliche Argumente an, warum die Leistungsbewertung an Schulen zu reformieren sei:

Individuellen Lernzuwachs vergleichen - Eine Lerngruppe ist eine zufallig zusammengewtirfelte
Gruppe von Schiiler*innen die im gleichen Alter sind und am gleichen Wohnort zur Schule ge-
hen. In der personlichen Entwicklung sind sie aber ganz unterschiedlich und diese verlauft viel
individueller. Daher ist eine Form der Vergleichbarkeit mit Noten in der Lerngruppe nicht mach-
bar. Die Bewertung fur eine erbrachte Leistung kann bei einem anderen Lehrer, in einer anderen
Lerngruppe oder an einer anderen Schule zu ganz anderen Noten fiihren. Noten machen das
Falsche vergleichbar.

Interesse und Neugierde der Kinder fordern - Kinder wollen Lernen und sind von Natur aus neu-
gierig. Mit Eintrittin die Schule erleben sie die steige Bewertung und Beurteilungihres Lernens.
Noten machen die natiirliche Lernmotivation der Kinder kaputt. Das Lernen dreht sich dann
ausschlieRlich um das Erreichen guter Noten, nicht aber mehr um ein Interesse am Lerninhalt.
Studien zeigen, dass schlechte Noten zu Stress und Demotivation fuhren.

Individuelle Lernprozesse begleiten — Schriftliche Arbeiten zu einem Thema sind Momentauf-
nahmen. Ausgehend von der Annahme, dass alle Menschen unterschiedlich schnell und gut
lernen, bedeutet dies: Zu dem Zeitpunkt der Arbeit ist das eine Kind schon seit Wochen ,fertig’
und konnte schon langst beim nachsten Thema sein, das andere brauchte vielleicht noch drei
Wochen, um den Inhalt zu verstehen. Die Arbeit beendet aber das Thema und damit auch das
Lernen der Schiler*innen. Individuelle Lernprozesse brauchen andere Formate der Lernstands-

¢

erhebung.

Noten geben daher nureinen begrenzten Einblick in die tatsachlichen Fahigkeiten und die Lern-
entwicklung eines Kindes. Wir miissen uns die Frage stellen, ob unser aktuelles Notenverga-
besystem immer noch den Anforderungen der modernen Gesellschaft entspricht. Schon jetzt
wird aus der Wirtschaft die Forderung laut, dass sich die Leistungsbeurteilung viel mehr auch
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an Kompetenzen orientieren soll. Viel zu oft konnen Unternehmen mit den Ziffernzeugnissen
nicht viel anfangen.

Der Prufauftrag soll folgende Punkte berucksichtigen:

« Untersuchung der Auswirkungen des aktuellen der Notenvergabe und Leistungsbewer-
tung auf die Lernmotivation und das Wohlbefinden der Schuler*innen.

+ Untersuchung von alternativen Formen der Leistungsbewertung an Schulen bei der die
Rickmeldung ohne Noten gelingt und die individuellen Lernentwicklung im Fokus steht.

« Bewertung der Machbarkeit und der potenziellen Vorteile und Nachteile von Alternati-
ven im Vergleich zum aktuellen System.

« Erstellung eines Konzepts zur schrittweisen Implementierung einer ausgewahlten Me-
thode zur Leistungsbeurteilung, sollte eine Alternative als vorzuziehend erachtet wer-
den.

Der Antrag soll sicherstellen, dass unser Bildungssystem den Bedlirfnissen unserer Schiiler*in-
nen gerecht wird und sie bestmoglich auf die Anforderungen des 21. Jahrhunderts vorbereitet.



